‘. onderwijs van de

Vlaamse Gemeenschap

Vacature

In de 1000 scholen en voorzieningen van het GO!, het onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, zijn we
allemaal vip: unieke mensen met specifieke talenten, interesses en ambities. Met 36.000 medewerkers biedt
het GO! aan meer dan 320.000 leerlingen en cursisten kwaliteitsvol onderwijs. ledereen krijgt gelijke kansen
om zich zo breed mogelijk te ontwikkelen. Samen leren samenleven en actieve burgers vormen is onze
missie.

Voor de versterking van het team van GO! Middenschool Ninove zoeken wij een gedreven

Directeur (M/V/X) (toelating tot de proeftijd-nieuwe affectatie-mutatie)
Het gaat om een aanstelling in een voltijdse betrekking in een school die deel uitmaakt van een campus
waar ook een basisschool en een bovenbouwschool zijn gevestigd. GO! Middenschool Ninove biedt zowel

een A-stroom als een B-stroom aan waarbinnen ook onderwijsvorm 4 type 9 is vervat.

Start: 01.09.2024

Doel van de functie

Zie functiebeschrijving in bijlage.

Jobinhoud

Zie functiebeschrijving in bijlage.

Wat verwachten wij?
e Kennis en vaardigheden

o Je bent een bestuurder en ontwikkelaar van strategieén in de domeinen onderwijskundig beleid,
personeelsbeleid, materieel en financieel beleid, public relations en externe relaties.

Je bent iemand die mensen kan motiveren en aansturen.

Je draag de essentiéle bouwstenen en waarden van het PPGO! hoog in het vaandel en bewaakt deze.
Je bent trefzeker in het begeleiden van uw team.

Je bent in staat genomen beslissingen te verantwoorden en te handhaven, ook bij weerstand en
druk.

e Je kan cruciale beslissingen nemen die impact hebben op korte en lange termijn.

e Je bent een stuwende kracht in het team.

e Je bent sterk in interne kwaliteitszorg en oefent hierop voortgangscontrole uit.



http://pro.g-o.be/blog/Documents/Functiebeschrijving%20Directeur.pdf
http://pro.g-o.be/blog/Documents/Functiebeschrijving%20Directeur.pdf

e Je kan in kritische situaties zowel verbaal als non-verbaal blijk geven van zelfverzekerd optreden.

e Je hebt inzichten in onderwijsprocessen.

e Je hebt een visie op onderwijs(vernieuwing).

e Je hebt zin voor organisatie en initiatief en kan autonoom werken in een samenwerkingsverband op
een campus met een basisschool, een school met tweede en derde graad en een entiteit waarin
opleidingsvorm 4 type 9 wordt aangeboden.

o Je bent sterk verbindend, kan uitstekend samenwerken en staat open voor inclusief onderwijs.

e Je bent assertief en communicatief.

e Je staat open voor innoverend onderwijs.

e Je vertaalt de waarden en normen van het GO! in de dagelijkse praktijk.

Studievereisten

bachelor (voor de diploma’s bachelor die niet aan onderwijs zijn gerelateerd dient dit diploma
aangevuld te zijn met een pedagogisch bekwaamheidsbewijs)
in het bezit zijn van het vormingsattest van directeur




Ben je geinteresseerd? Solliciteer dan nu!

Gelieve, alvorens uw kandidatuur in te dienen, telefonisch contact op te nemen met algemeen directeur Els
Schockaert via het nummer 053/46 93 02.

De kandidatuur moet uiterlijk 25.04.2024 via de inlichtingsfiche in bijlage per mail worden verzonden naar
secretariaat@sgrdender.be (in pdf-vorm, met digitale handtekening en leesbevestiging) of aangetekend
worden verstuurd naar: Scholengroep 19 ‘Dender’, t.a.v. de algemeen directeur, Welvaartstraat 70 bus 4,
9300 Aalst.

Het dossier moet uiterlijk 24.05.2024 worden bezorgd, eveneens per mail naar secretariaat@sgrdender.be,
dit door middel van het document in bijlage ‘opbouw dossier’.

De raad van bestuur zal in zijn zitting van 20.06.2024 de kandidaten horen en een beslissing nemen.

Bijlage: criteria en puntenverdeling
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